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«Кардиология және ішкі 

аурулар ғылыми-зерттеу 

институты» коммерциялық емес 

акционерлік қоғамының 

корпоративтік басқару 

кодексіне 2-қосымша 

 Мүдделі тараптармен өзара іс-қимыл жасау әдістері 

Өзара іс-қимыл деңгейі Өзара іс-қимыл әдістері 

Консультациялар: екі жақты өзара іс-

қимыл; мүдделі тараптар Қоғамның 

және ұйымдардың сұрақтарына 

жауап береді 

Сауалнамалар; фокус-топтар; мүдделі тараптармен кездесулер; жария 

кездесулер; семинарлар;коммуникация құралдары арқылы кері 

байланысты ұсыну; консультациялық кеңестер 

Келіссөздер әлеуметтік әріптестік қағидаттарының негізіндегі ұжымдық келіссөздер 

Тартылу: Екі жақты немесе көп 

жақты өзара іс-қимыл; барлық 

тараптардан тәжірибені және білімді 

арттыру, мүдделі тараптар және 

ұйымдар тәуелсіз әрекет етеді 

Көп жақты форумдар; консультациялық панельдер; консесусқа қол 

жеткізу процесі; шешімдерді бірлесіп қабылдау процесі; топ фокусы; 

кepi байланысты ұсынудың схемалары 

Ынтымақтастық: Екі жақты немесе 

көп жақты өзара іс- қимыл; тәжірибе 

мен білімді бірлесіп арттыру, 

шешімдер және шаралар қабылдау 

Бірлескен жобалар; бірлескен кәсіпорындар; әріптестік; мүдделі 

тараптардың бірлескен бастамалары 

Өкілеттіктер беру, мүдделі тараптар 

(егер қолданылса) басқаруға 

қатысады 

Мүдделі тараптармен өзара іс-қимыл жасау мәселелерін басқаруға, 

стратегияға және операциялық қызметке интеграциялау 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


