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Приложение 1 

к кодексу корпоративного управления  

АО «Научно-исследовательский институт 

кардиологии и внутренних болезней» 

 

 Международные стандарты определения и взаимодействия с заинтересованными сторонами 

Заинтересованные стороны Привносимый вклад, влияние Ожидания, интерес 

Инвесторы, включая 

акционеров, банки второго 

уровня 

Финансовые ресурсы 

(собственный капитал, 

заемные средства) 

Рентабельность вложенных инвестиций, 

своевременная выплата дивидендов, основного 

долга и вознаграждения 

Работники, должностные лица 
Человеческие ресурсы, 

лояльность 

Высокая заработная плата, хорошие условия 

труда, профессиональное развитие 

Профессиональные союзы 

Содействие обеспечению 

социальной стабильности, 

регулированию трудовых 

отношению и разрешению 

конфликтов 

Соблюдение прав работников, хорошие условия 

труда 

Клиенты 

Финансовые ресурсы путем 

приобретения продукции 

(товаров и услуг) организации 

Получение высококачественных, безопасных 

товаров и услуг по приемлемой цене 

Поставщики 

Поставка ресурсов (товаров, 

работ и услуг) для создания 

стоимости 

Надежный рынок сбыта, постоянный 

платежеспособный покупатель 

Местные сообщества, 

население в местах 

осуществления деятельности, 

общественные организации 

Поддержка в местах 

осуществления деятельности; 

лояльность и поддержка 

местных властей; 

благосклонное отношение; 

сотрудничество 

Создание дополнительных рабочих мест, 

развитие региона 

Правительство, 

государственные органы, 

Парламент 

Государственное 

регулирование 
Налоги, решение социальных задач 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


